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POLAND

Zakres obowiązków:
- Odpowiedzialność za księgowość �nansową zakładu oraz dodatkowej spółki w grupie.
-  Wspólnie z niewielkim zespołem realizacja wszystkich zadań z zakresu księgowości �nansowej w średniej �rmie produkcyjnej:
  - sporządzanie miesięcznych zamknięć,
  - prowadzenie księgowości dla wszystkich obszarów działalności,
  - przygotowywanie rocznych sprawozdań �nansowych we współpracy z partnerami zewnętrznymi,
  - prowadzenie kasy,
  - terminowe raportowanie �nansowe.
-  Zapewnienie zgodności z obowiązującymi przepisami prawa oraz bieżąca aktualizacja wiedzy księgowej.
-  Optymalizacja procesów oraz stopniowe wdrażanie procedur w systemach IT.
-  Raportowanie do Dyrektora Finansowego Grupy (CFO) oraz współpraca z bankami, doradcami podatkowymi, 
 audytorami i ubezpieczycielami.

Oferujemy:
- Ciekawy zakres obowiązków w odnoszącym sukcesy przedsiębiorstwie rodzinnym o płaskiej strukturze i 
 krótkich ścieżkach decyzyjnych.
-  Ustrukturyzowany proces wdrożenia oraz indywidualne szkolenia.
-  Atrakcyjny model czasu pracy (elastyczne godziny).
-  Nowoczesne środowisko pracy, otwartą atmosferę oraz przyjazny klimat organizacyjny.
-  Pakiet opieki medycznej Medicover.
-  Możliwość udziału w kursach językowych.
-  Konkurencyjne wynagrodzenie oraz możliwości rozwoju zawodowego.
-  Stabilne zatrudnienie w �rmie z ponad 30-letnią historią i perspektywami rozwoju.

Wymagania:
- Kilkuletnie, udokumentowane doświadczenie zawodowe w obszarach związanych z księgowością �nansową.
- Doświadczenie praktyczne zdobyte w �rmie produkcyjnej na podobnym stanowisku.
- Wysoka motywacja do pracy oraz gotowość do przejęcia odpowiedzialności.
- Umiejętność komunikacji, pewność siebie, empatia oraz orientacja na cele.
- Rzetelność, lojalność i wysoki poziom zaufania.
- Przedsiębiorcze podejście do pracy, orientacja na rozwiązania i proaktywność.
- Biegła znajomość języka polskiego oraz bardzo dobra znajomość języka niemieckiego lub angielskiego w mowie i piśmie.

Kierownik finansowy (k/m/r)

Prosimy o przesłanie CV w języku niemieckim lub angielskim. Dziękujemy.

Od 1994 roku Stenqvist Poland Sp. z o.o. jest renomowaną �rmą działającą w przemyśle i handlu detalicznym, będąc niezawodnym partnerem 
w zakresie indywidualnych rozwiązań opakowaniowych z papieru i tworzyw sztucznych. Jako jeden z największych producentów opakowań w 
Europie, rodzinne przedsiębiorstwo łączy doświadczenie, innowacyjność, jakość oraz zrównoważony rozwój.

Ponad 75 pracowników przyczynia się do ciągłego rozwój �rmy, korzystając z szerokiej autonomii działania, jasno określonych zakresów 
odpowiedzialności oraz kultury pracy zespołowej opartej na współpracy i wzajemnym wsparciu.

Dołącz do naszego zespołu w lokalizacji 66-470 Kostrzyn nad Odrą lub alternatywnie 66-400 Gorzów Wielkopolski jako:

Klauzula informacyjna:
•  Informujemy, że podane przez Pana/Panią dane osobowe będą przetwarzane przez Stenqvist Poland Sp. z.o.o. (Administratora), z siedzibą przy ul. Młyńskiej 3 , 66-470 Kostrzyn nad Odrą.
•  Przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych następuje na podstawie art. 6 ust.1 lit a)Rozporządzenia Parlamentu europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w  
 sprawie ochrony osób �zycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne  
 rozporządzenie o ochronie danych) – w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, miejsca zamieszkania (adresu do korespondencji), kraju zamieszkania, wykształcenia i przebiegu  
 dotychczasowego zatrudnienia, nr telefonu, uprawnień, adresu e-mail, wizerunku, numeru PESEL a także wszelkich innych danych jakie zostały dobrowolnie przekazane w załączonym  
 Kwestionariuszu/ CV.
•  Przetwarzanie danych odbywać się będzie dla celów przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego na stanowisko: Kierownik �nansowy (k/m/r)
•  Celem zbierania danych jest rekrutacja na stanowisko: Kierownik �nansowy (k/m/r)
•  Przysługuje Panu/Pani prawo dostępu do treści danych oraz ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, a także prawo sprzeciwu, zażądania zaprzestania przetwarzania i  
 przenoszenia danych, jak również prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzędu Ochrony Danych  
 Osobowych. Informujemy również, iż wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
•  Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbędne do przeprowadzenia procesu rekrutacji.
•  W przypadku niepodania danych lub niewyrażenie zgody na ich przetwarzanie przeprowadzenie procesu rekrutacji nie będzie możliwe.
•  Dane udostępnione przez Pana/Panią nie będą podlegały pro�lowaniu.
•  Administrator danych nie będzie przekazywać danych osobowych do państwa trzeciego.
•  Dane osobowe będą przetwarzane, na potrzeby obecnego procesu rekrutacyjnego oraz ewentualnych procesów rekrutacyjnych prowadzonych w tym okresie, licząc od dnia, w którym  
 została wyrażona zgoda na przetwarzanie danych osobowych. 

Prosimy o załączenie na przesłanych/ przekazanych do nas dokumentach następującej klauzuli:
1. Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, to jest: imienia i nazwiska, daty mojego urodzenia, miejsca zamieszkania (adresu do korespondencji), kraju zamieszkania,  
 wykształcenia i przebiegu dotychczasowego zatrudnienia, nr telefonu, uprawnień, adresu e-mail, mojego wizerunku, numeru PESEL a także wszelkich innych danych jakie dobrowolnie  
 przekazałem/łam w załączonym Kwestionariuszu / CV , zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych oraz Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27  
 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony danych osób �zycznych w związku z 
 przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych osobowych przez administratora danych Stenqvist Poland Sp. z o.o. z siedzibą w Kostrzynie nad  
 Odrą, ul. Młyńska 3 , w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko: Kierownik �nansowy (k/m/r)
2. Podaję dane osobowe dobrowolnie i oświadczam, że są one zgodne z prawdą.
3. Zapoznałem(-am) się z treścią klauzuli informacyjnej, w tym z informacją o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostępu do treści swoich danych i prawie ich  
 poprawiania.


